


LES PROJETS SOUTENUS

Le programme, issu d’une initiative citoyenne et piloté par le Domaine de

Chantilly / Fondation d’Aumale, réunit plus de 13 laboratoires et plus de 40

chercheurs. Il vise à faire de la Forêt de Chantilly un laboratoire à ciel

ouvert pour comprendre les facteurs entrant en jeu dans la dégradation de

l’état des chênes et pour anticiper son évolution. Au-delà de la Forêt de

Chantilly, le programme ambitionne de construire des solutions pour

« maintenir la forêt vivante dans 50 ans et comprendre les relations sols /

arbres ». La Fondation soutient 3 volets du programme : une analyse

microbienne du sol de la forêt, la création d’un site internet et l’organisation

d’une grande réunion publique pour faire connaître le programme et

partager ses résultats.

L’ association souhaite valoriser au travers d’outils et d’actions de

communication pérennes, les connaissances scientifiques et retours

d’expériences vérifiés au sujet de l’Agriculture de Conservation des Sols

(ACS). Le projet vise à mettre à disposition une boîte à outils pour les

agriculteurs souhaitant se lancer dans cette démarche durable et à les aider

particulièrement sur 3 thématiques : l’autonomie azotée, le stockage de

carbone et l’activité biologique des sols.

La Fondation participe au financement de l’ingénierie du projet et des outils

de communication à destination des agriculteurs.

Programme d’action–recherche en Forêt de Chantilly 

(60)

Création d’une boîte à outils sur l’ACS (80/60/77) 
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Création d’un rucher école et d’un parcours de 

biodiversité – Cottenchy (80)

La Fondation a accompagné l’association pour créer un rucher école près

d’Amiens. Au-delà de produire du miel, ce rucher est un lieu de formation,

mettant en avant la complémentarité agriculture / apiculture et un outil de

communication auprès du grand public et des scolaires. Grâce au soutien de

la Fondation, l’association a également mené une expérimentation sur les

abeilles VSH, capables de lutter d’elles-mêmes contre le varroa, responsable

de 90 % de la mortalité des essaims

L’association a créé en parallèle un parcours pédagogique de biodiversité

pour démontrer la complémentarité entre les pollinisateurs, la flore

naturellement présente sur le site et les plantes cultivées.

Création du Fonds de dotation Phileas (80)

La Fondation est membre fondateur du fonds de dotation ayant pour objet de

soutenir et d’accompagner le Centre Hospitalier Universitaire Amiens-

Picardie dans ses actions et projets sur 4 axes : l’acquisition d’équipements

innovants, le développement de projets de recherche, l’amélioration de la

prise en charge des patients et/ou conditions de travail des équipes et

l’accompagnement des missions d’enseignement. La Fondation est membre

du Conseil d’administration du fonds, qui a été officiellement lancé en

octobre 2024.Crédit photo : CHU Amiens-Picardie
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La Fondation a soutenu la création du parcours artistique « Un pont, une

œuvre » dans le cadre du programme départemental « Vallée de Somme,

Une Vallée Idéale ». L'association propose une reconquête des bords de la

Somme, au travers de créations paysagères et artistiques.

Des œuvres très différentes ont été installées sur 5 sites situés le long de la

véloroute, d'est en ouest du territoire : Eclusier-Vaux, Corbie, Lamotte-

Brebière, Long et Pont-Rémy.

« Un pont, Une œuvre » (80)

Acquisition d’un simulateur de conduite d’engins 

agricoles par l’EPLEFPA La Bretonnière – Chailly-en-

Brie (77)

En soutenant l’acquisition du 1er simulateur de conduite complet

agriculture et paysage par un CFA de notre territoire, la Fondation a

participé à enclencher la démarche de transformation numérique de

l’enseignement agricole déjà amorcée par de nombreux CFA en France.

Le simulateur a permis de développer le nombre d’heures de conduite des

apprenants et de les faire ainsi monter en compétences sur la conduite

d’engin et l’attelage et le dételage des outils en toute sécurité.

Le simulateur pourra également être proposé à terme aux entreprises

environnantes comme outil de formation continue pour leurs salariés.


