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Le Crédit Agricole Brie Picardie récompensé  
pour son dispositif de certification en assurances 

 
  
Parmi les compagnies d’assurances, mutuelles, instituts de prévoyances, agents généraux 
et courtiers qui concourraient dans le cadre de l’édition 2017, les IFPASS Awards ont 
récompensé cette année le Crédit Agricole Brie Picardie dans la catégorie « formation 
métiers » pour son dispositif de certification en assurances. 
 
Le jury de l’édition 2017, composé de professionnels, a distingué l’originalité et l’efficacité du 

dispositif imaginé et animé par les équipes des Ressources humaines de la Caisse régionale 

de Brie Picardie.   

Destiné à développer les connaissances et compétences des salariés en situation 

d’intermédiation assurances, ce dispositif propose une formation mixte, basée sur différentes 

pédagogies. Après avoir réalisé un diagnostic de leurs connaissances, les collaborateurs 

concernés ont ainsi pu s’appuyer à la fois sur des modules de e-learning et des classes 

virtuelles comme sur des formations en présentiel. Ils ont par ailleurs pu capitaliser, durant 

toute la durée de la certification, sur un accompagnement sur le terrain et un embarquement 

spécifiquement dédié aux managers. Le dispositif mis en place a d’ores et déjà permis de 

certifier 342 collaborateurs. 

« La valorisation de nos talents et de leurs expertises est au cœur même de notre projet 

d’’entreprise », a déclaré Nathalie Sirvent, Directrice des Ressources humaines au Crédit 

Agricole Brie Picardie, « grâce au dispositif que nous avons imaginé et qui se voit aujourd’hui 

distingué par les IFPASS Awards, nous proposons aux collaborateurs de notre Caisse une 

reconnaissance de leurs compétences. C’est aussi pour nos clients la garantie d’un conseil 

toujours plus performant, d’une expertise sans cesse renouvelée et en pleine adéquation 

avec leurs besoins. » 

Le Crédit Agricole Brie Picardie offre à ses collaborateurs des opportunités de formation 

prestigieuses pour développer leurs talents et certifier leurs compétences. Depuis plus de 

deux ans, le partenariat noué avec l’ESSEC leur permet d’accéder à la formation diplômante 

« Management Opérationnel ». Un partenariat a également été noué avec la SKEMA 

Business School, qui a déjà accueilli une première promotion en Mastère spécialisé en 

Banque Privée (Bac+5).  
 

 
A propos du Crédit Agricole Brie Picardie 

Le Crédit Agricole Brie Picardie accompagne plus d’un million de clients et 300 000 sociétaires avec une gamme 

de produits et services financiers, adaptée à tous : particuliers, entreprises et professionnels, agriculteurs, 

institutions, collectivités publiques et associations. Grâce à un réseau de 215 agences réparties sur les trois 

départements de la Somme, de l’Oise et de la Seine-et-Marne, chacun peut bénéficier d’une expertise de 

proximité et des conseils personnalisés de plus de 2800 collaborateurs. 
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